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SEGNALAZIONE WHISTLEBLOWING 

 
Società: ECODEP S.r.l. 

Sede: Viale dello Sviluppo n. 11, Zona Industriale Modica-Pozzallo, 97015 Modica (RG) 

Des0natario della segnalazione: Gestore delle segnalazioni/Organismo di Vigilanza 

Data della segnalazione: ___ / ___ / ____ 

Codice iden0fica0vo della segnalazione (campo riservato al Gestore):___________ 

 
1. Natura della segnalazione 

La presente segnalazione riguarda, in via esemplifica�va: 

☐ condo�e illecite rilevan� ai sensi del D.Lgs. 231/2001; 

☐ violazioni del Modello 231, del Codice E�co o delle procedure aziendali; 

☐ violazioni in materia ambientale, ges�one rifiu�, AIA, autorizzazioni, tracciabilità o formulari; 

☐ violazioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro; 

☐ irregolarità in materia di appal� pubblici, affidamen�, gare, contribu� o finanziamen� pubblici; 

☐ illeci� amministra�vi, contabili, civili o penali; 

☐ violazioni in materia societaria, fiscale, contabile o amministra�va; 

☐ condo�e discriminatorie, ritorsive o comunque lesive dell’integrità aziendale; 

☐ altro: ______________________________________________________. 
 
2. Da0 del segnalante 

La compilazione dei da� iden�fica�vi è facolta�va.  
La segnalazione anonima sarà presa in considerazione se adeguatamente circostanziata e supportata da elemen� 
verificabili. 
Nome e cognome: _____________________________________________________________________________ 
Qualifica / ruolo / rapporto con ECODEP:___________________________________________________________ 
Recapito per eventuali interlocuzioni:______________________________________________________________ 
E-mail / telefono / altro canale sicuro:______________________________________________________________ 

☐ Chiedo di mantenere riservata la mia iden�tà nei limi� e secondo le modalità previste dalla legge. 

☐ Non intendo indicare i miei da� iden�fica�vi. 
L’iden�tà del segnalante e ogni informazione da cui essa possa essere desunta non possono essere rivelate senza 
il consenso espresso dell’interessato a sogge5 diversi da quelli competen� a ricevere o ges�re la segnalazione.  
 
3. Persone coinvolte o menzionate nella segnalazione 

Nome e cognome della/e persona/e cui è a�ribuita la condo�a segnalata: 
____________________________________________________________________________________________ 
Ruolo, funzione o altri elemen� iden�fica�vi: 
____________________________________________________________________________________________ 
Altri sogge5 eventualmente informa� o coinvol�: 
____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
Eventuali tes�moni o persone in grado di riferire sui fa5: 
____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
 
4. Descrizione de9agliata dei fa; 

Descrivere in modo chiaro, completo e cronologico i fa5 ogge�o della segnalazione, indicando, ove possibile, date, 
luoghi, repar�, funzioni aziendali coinvolte, modalità della condo�a, documen� rilevan�, sogge5 presen� e ogni 
altro elemento u�le alla verifica. 
___________________________________________________________________________________________ 
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___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
 
5. Elemen0 documentali disponibili 

Sono disponibili documen�, fotografie, e-mail, messaggi, registrazioni, formulari, contra5, autorizzazioni, rappor� 
di prova, report interni, registri, verbali o altri elemen� a supporto? 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
Il segnalante è invitato a trasme�ere solo da� e documen� per�nen� rispe�o ai fa5 segnala�. I da� personali 
manifestamente non u�li alla ges�one della segnalazione non devono essere raccol� e, se raccol� 
accidentalmente, devono essere cancella�.  
 
6. Altre richieste e informazioni del segnalante 

___________________________________________________________________________________________ 
 
7. Dichiarazione del segnalante 

Il so�oscri�o, ove iden�ficato, dichiara che le informazioni riportate nella presente segnalazione sono riferite in 
buona fede, sulla base di elemen� conosciu� o ragionevolmente ritenu� veri al momento della segnalazione. 
Il segnalante prende a�o che le tutele previste dalla norma�va si applicano quando, al momento della 
segnalazione, vi sia fondato mo�vo di ritenere che le informazioni siano vere e rientrino nell’ambito della disciplina 
whistleblowing; le tutele non operano in caso di responsabilità penale per calunnia o diffamazione, o responsabilità 
civile per dolo o colpa grave.  
Luogo e data:___________________________ 
Firma del segnalante, se non anonimo:___________________________ 
 
8. Informa0va sinte0ca sulle tutele 

ECODEP S.r.l. garan�sce la riservatezza dell’iden�tà del segnalante, della persona coinvolta, delle persone 
comunque menzionate, del contenuto della segnalazione e della documentazione allegata, nei limi� previs� dalla 
legge. 
È vietata qualsiasi forma di ritorsione, dire�a o indire�a, nei confron� del segnalante o degli altri sogge5 tutela�. 
Cos�tuiscono possibili ritorsioni, tra le altre, il licenziamento, la sospensione, il demansionamento, il mutamento 
di funzioni, la modifica dell’orario di lavoro, le sanzioni disciplinari, le moles�e, la discriminazione, i danni 
reputazionali o economici e la conclusione an�cipata di rappor� di fornitura.  
 
9. Sezione riservata al Gestore della segnalazione 

Data di ricezione: ___ / ___ / ______ 
Canale di ricezione: 
____________________________________________________________________________________________ 



 3

 

Segnalazione anonima: ☐ sì ☐ no 
Avviso di ricevimento inviato in data:___ / ___ / ______ 

Richiesta di integrazioni: ☐ sì ☐ no 
Data richiesta integrazioni: ___ / ___ / ______ 
Data ricezione integrazioni: ___ / ___ / ______ 
 
Prima valutazione di ammissibilità: 

☐ segnalazione ammissibile 

☐ segnalazione non sufficientemente circostanziata 

☐ segnalazione manifestamente infondata 

☐ segnalazione estranea all’ambito whistleblowing 

☐ segnalazione da trasme�ere ad altra funzione competente 

☐ segnalazione urgente 
 
Mo�vazione sinte�ca: 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
A5vità istru�orie avviate: 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
 
Esito dell’istru�oria: 

☐ archiviazione mo�vata 

☐ proposta di azione corre5va 

☐ proposta di azione disciplinare 

☐ trasmissione alla Direzione 

☐ trasmissione a funzione aziendale competente 

☐ trasmissione ad autorità esterna, ove dovuta 

☐ altro: ______________________________________ 
 
Riscontro al segnalante inviato in data: ___ / ___ / ______ 
 
Firma del Gestore: ___________________________ 
 
10. Avvertenza finale 

Il presente modulo non deve essere u�lizzato per reclami commerciali, richieste personali, contestazioni individuali 
prive di collegamento con violazioni rilevan� ai sensi del D.Lgs. 24/2023, né per comunicazioni ordinarie di servizio, 
salvo che tali fa5 integrino o facciano ragionevolmente emergere una violazione del Modello 231, del Codice E�co, 
delle procedure aziendali o della norma�va applicabile. 
 
11. Informa0va sul tra9amento dei da0 personali 

I da� personali contenu� nella segnalazione e quelli eventualmente acquisi� nel corso della rela�va istru�oria 
sono tra�a� da ECODEP S.r.l., in qualità di �tolare del tra�amento, esclusivamente per la ricezione, l’analisi e la 
ges�one della segnalazione, nel rispe�o del Regolamento (UE) 2016/679, del D.Lgs. 196/2003 e del D.Lgs. 24/2023. 
I da� sono accessibili esclusivamente ai sogge5 autorizza� e sono conserva� per il tempo necessario alla ges�one 
della segnalazione e, comunque, non oltre cinque anni dalla comunicazione dell’esito finale della procedura, salvo 
eventuali ulteriori esigenze di conservazione previste dalla legge. 


